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Rehber Ogretmen Ayse BULUT
Ogretmen Dilay BOZBAG
Ogretmen Hiiseyin DOLAPCI
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Ogretmen Necla DEMIRCIOGLU
| Ogretmen: Hakan OZCAN

Ogrenci Temsilcisi pa.\jhé( Mueenl YARAL
Okul Aile B. Temsilcisi Nermin BARUT

Okulumuz siddeti 6nleme eylem komisyonunda gérevli personel ve gorevleri asagida gOsterilmigtir:

PERSONEL ADI SOYADI UNVANI KOMISYONDAKI GOREVI

1. Komisyon ¢aligmalarina baskanhk etmek

2. Komisyonun toplantilarinin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak

3. Komisyon kararlarinin okulda uygulanmasi ve aksayan yonlerde

personele yardimci olmak.,

4.Personel, veli ve 8grenciler arasindaki galigmalarda miisavirlik hizmeti
vermek.

5.5.0lusabilecek siddet olaylarinda personel ve 8grencilerin olaylardan
etkilenmemeleri igin gerekli 6nlemleri 6nceden almak

6.Siddet olaylarinda emniyet kurumlaniyla irtibata gegerek olaylarin bertaraf
edilmesini saglamak.

LOgrenciIere uygulanacak destek calismalarina uygun ortam hazirlamak
Komisyon calismalarinda miidiiriin olmadigi durumlarda komisyona bagkanlik
yapmak.

Alnan kararlarin uygulamaya gegirilmesinde 6gretmen ve diger personele destek
saglamak.

Ogrencilere uygulanacak destek galismalarina uygun ortam hazirlamak
Komisyon ¢alismalarina katilmak.

Komisyon ¢aligmalarina aylik rapor sunmak

Osrencilerin siddetten uzak bir ortamda egitim gormeleri i¢in hazirlanmis planin
uygulanmasinda gretmenlere miisavirlik etmek.

Ogrenci ve velilere yénelik psikososyal ve destek caligmalarinda bulunmak.
Veli ve 6grenci bilgilendirme galigmalari yapmak.

Planda belirtilen konularin etkili bir sekilde uygulanmasinda takip ve koordinasyon
gorevlerini yerine getirmek.

Yardimcisi

Ogretmen

Komisyon galigsmalarina katilmak.

5-6-7 ve 8. siniflarda giddet egilimindeki 6grencilerin tespiti igin calismalar yapmak.
Ortaya cikabilecek sorunlarda, komisyon iiyelerini bilgilendirmek ve destek
istemek. Ogrenci ve veli bilgilendirme galigmalarinda gorev almak

Ogrencilerin sosyal ve sportif aktivitelere ydnlendirilmelerini saglamak ve bunla
ilgili galismalar yapmak

Brans Ogretmenleri
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_MUDAHALE ALANI 1: YONETIM SURECLERI

AMAC: GUVENLI EGITIM ORTAMINI SAGLAYACAK YONETIM SURECLERININ
ISLETILMESI

GEREKCE: Egitim ortaminda siddetin dnlenmesi ve azaltilmasinda, egitim ortamlari ve ¢evresindeki
iliskilerin ve uygulamalarin yapici, bariggil ve destekleyici hale getirilmesinde y6netimsel siiregler
belirleyicidir. Bu nedenle egitim ortamlarinda siddetin énlenmesi ve siddete etkili miidahale konusunda
yonetimsel siireglerin etkili bir sekilde isletilmesi gerekmektedir. Gelistirilecek politikalarin, uygulanacak
program ve hizmetlerin yiiriitiilmesinde her kademeden yéneticiler arasinda s6z ve eylem birliginin bulunmasi
siddetin ('in.lmjmesi ve azaltilmasm ac¢isindan 6nemlidir.

STRATEJILER: Siddetin énlenmesi ve azaltilmasinda bilgiye dayali yonetim uygulamalarinin gelistirilmesi
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda katilimei ve isbirligine dayali y6netim anlayisinin giiglendirilmesi
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda izleme ve degerlendirme sisteminin olusturulmasi

CIKTILAR: Siddetin &nlenmesi ve azaltilmasinda bilgiye dayali yonetim uygulamalari
Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasinda islevsel 6rgiitlenme modeli
Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda etkili iletisim agl

FAALIYETI ISBIRLIGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH YURUTECEK YAPILACAK
GOREVLILER KiSi VE
KURULUSLAR

Egitim ortamlarinda siddetin higbir tiiriine izin
1 | vermeyen okul politikasimin olusturulmasi ve Eyliil-2019 Calisma Ekibi
benimsenmesi

Siddetin 6nlenmesine yonelik bir okul
2 | ekibinin olusturularak okul eylem planmin Eyliil-2019 Calisma Ekibi
hazirlanmasi

Karar verme siirecinde 6grenci, aile ve

3 | e ; z Ekim-2019 Okul idaresi
dgretmenlerin tam katiliminin saglanmasi
Okul ve smif kurallarinin tam katilim ile .

4 | hazirlanarak herkesin gorebilecegi yerlere Ekim-2019 | Sinif Ogretmenleri
asilmasi
Egitim ortamlarinda ¢alisanlarin is analizleri . i

S ve gbrev tanimlarinin yapilmasi Ekim2019 Caligma Fkibi
Krize miidahale ekiplerinin kurulmasi ve : -

6 egitimlerinin planlanmasi(intihar, kaza, afet) Eldm-2419 Caligma Ekibi
Okul idaresi ve 6gretmenlere, siddet ve siddet
tirleri hakkinda ortak ve tutarli bir anlayis

7 | gelistirmek i¢in siddeti tanima, 6nleme ve Ekim-2019 Calisma Ekibi
miidahaleye yonelik bilgi ve beceriler
kazandirmak

p Velileri siddetle ile ilgili bilgilendirme Ekim/Kasim | Okul idaresi/Okul

2019 Aile birligi

Okuldan kagma ve énlenmesine y6nelik oy

2| aileleri bilgilendirme Y1l Boyunca Calisma Elibi
Egitim ortaminda “Biz Bilinci ni gelistirecek ‘

10 | faaliyetlerin diizenlenmesi(toplanti-yemek Y1l Boyunca Calisma Ekibi

vb.)

11 | Mevzuat hakkinda bilgilendirme ¢alismalari Y1l Boyunca Calisma Ekibi

12 Birimlerin giinliik, haftalik, aylik

denetimlerinin planlanmasi il Boymea Caligma Ekibi

Okul giris-¢tkislarinin kontrol altina alinmast
(okul giivenliginin saglanmasi)

13 Yil Boyunca Okul idaresi Titim okul Personeli
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MUDAHALE ALANI 2: OGRETMENLER VE YONETICILER

AMAC: OGRETMENLERDE VE YONETICILERDE SIDDET ICERIKLI DAVRANISLARIN
ONLENMESI

GEREKCE: Ogretmenler ve yéneticiler, egitim ortamlarinda yasanan siddetin magduru ya da kaynag
olabilmektedir. Bu nedenle, egitim ortamlarinda siddetin &nlenmesi agisindan yiiriitiilecek faaliyetlerin
odagina 6gretmen ve yoneticilerin yerlestirilmesi gerekmektedir. Ogretmen ve yoneticiler egitim
ortamlarinda 6grenciler igin 6nemli bir rol modeldir. Ogretmen ve yoneticiler, siddetten uzak bir egitim
ortaminiy saglanmasinda tagidiklari 5nem nedeniyle 6ncelikli olarak ele alinmasi gereken aktorlerdir.

STRATEJILER: Ogretmen ve yoneticilerin egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasindaki
katkilarinin performans degerlendirmesinde politika haline getirilmesi

Merkezi ve yerel diizeyde egitim, materyal, egitsel yonetim destegi saglanarak dgretmen ve yoneticilerin
Kapasitelerinin arttirilmasi

CIKTILAR: Siddeti egitim, disiplin ve sorun ¢3zme araci olarak kullanmayan &gretmen ve yoneticiler
Egitim ortamlarinda ve dersliklerde 6grenciler iizerinde etkin denetim ve gdzetim saglayan dgretmenler ve
yoneticiler

Mesleki motivasyonlari ve is doyumlari arttirilmis 63retmenler ve yoneticiler

Genel pedagojik formasyon yaninda alana yonelik pedagojik formasyonu yeterli 8gretmen ve yoneticiler
Ogretmenler ve yoneticiler igin siddetin azaltilmasina yonelik belirlenmis performans kriterleri

ISBIRLIGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH FAALIYETI YAPILACAK
YURUTECEK KiSi VE
GOREVLILER KURULUSLAR

Ynetici ve 8gretmenlerde, siddet ve
siddet davranislar1 hakkinda tutarli Eylul-2019 Calisma Ekibi
bir anlayisin gelistirilmesi

Siddete iliskin yapilacak )
aragtirmalarla ilgili formlarin eksiksiz | Yil Boyunca Tim Ogretmenler
olarak doldurulmas:

Ydnetici ve 6gretmenlerin okul ve
sinif ydnetimi, problem ¢dzme,
gatisma y6netimi, arabuluculuk,
iletisim becerileri, 6fke denetimi, Y1l Boyunca Calisma Ekibi
olumlu disiplin ydntemleri vb.
konularda beceri kazanmas:

Ofke y&netimi, stresle basa ¢ikma vb.
durumlar icin psiko-sosyal destek Y1l Boyunca Rehber
alinmasmin saglanmasi Ogretmen/Sinif
Rehber Ogretmeni

Ogretmenlere siddeti tanima, 6nleme
ve miidahaleye y6nelik bilgi ve

beceriler emandimmak Y1l Boyunca Calisma Ekibi

Okulda risk faktorlerinin
belirlenmesi(Parcalanmis aile, aile ici Kasim 2018 Calisma Ekibi
siddet, calisan ¢ocuklar vb.)

Sportif faaliyetlerin arttirilmasi ve ) Mahalli idareler
6grencilerin bu faaliyetlere Stuf Ogrt. Genglik Spor Ilge Md.

katiliminin saglanmasi vl Boyunea Vb.

Ogrencileri tantyabilmek igin ev . '
ziyaretlerinin planlanmasi ve Yil Boyunca | Simuf Ogretmenleri Okul Idaresi
yapilmasi
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MUDAHALE ALANI 3: OGRENCI

AMAC: OGRENCILERDE SIDDET ICERIKLI DAVRANISLARIN AZALTILMASI

GEREKCE: Ogrencilerin siddet igerikli davranmislar sergilemesinin en 6nemli nedenlerinden
biri problemlerle basa gikma becerilerindeki yetersizlikler digeri de olumsuz gevre
kosullaridir. Temelde 6grenciyi ve ailesini giiglendirerek gevrenin olumsuz etkisini azaltmak
miimkiindiir. Ogrencinin saglikl1 gelisiminin desteklenmesi, farkindaliklarinin arttirilmasi,
sorunlarla bag etme ve yasam becerilerinin gelistirilmesi ile siddet icerikli davrams sergileme
riskineVe bu riski olusturan faktérlere karsi etkili 6nlemler almak miimkiindiir.

STRATEJILER: Var olan program ve projelerin esgiidiim i¢erisinde yiiriitiilmesi, biitiinciil
bir yaklagimla degerlendirilmesi ve deneyimlerin paylasilmasi

Temel 6nleme, koruma ve miidahale hizmetlerinin tiim Ogrencilere ulastiriimasi

Risk altindaki tiim ¢ocuklarin tespitinde ve onlara verilecek hizmetlerde biitiinciil bir
yaklagimin izlenmesi

CIKTILAR: Siddet i¢erikli davranislar hakkinda farkindaliklar gelistirilmis dgrenciler
Kendini koruma, siddetle bag etme ve siddet igerikli davranislari en aza indirgemeye yonelik
beceriler kazanmis 6grenciler

Madde bagimhligindan korunma konusunda bilinglendirilmis égrenciler

. . . FAALIYETI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH YURUTECEK GOREVLILER

1 Okul 6grenci meclisi, siddeti énleme

: Ekim 2019 Okul Idaresi
komisyonunun olusturulmasi

Okul 6grenci meclisinin bilgilendirilmesi,

2 konu hakkinda toplantilar diizenlenmesi

Kasim 2019 Okul Idaresi

Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasina yonelik
hazirlanan, okul rehberlik planinda yer alan
okul ve sinif etkinliklerinin uygulanmasi

Sinif Ogretmenleri
Rehber
Ogretmen/Simf
Rehber Ogretmeni

Y1l Boyunca

Ogrenciler igin bos zamanlarin

degerlendirme ¢izelgelerinin olusturulmasi X1l Bogincx G

Riskli davranislar konusunda farkindalik

yaratma ile ilgili programlarin(Hayata sahip Y1l Boyunca Caligma Ekibi
(Cikmak vb) uygulanmasi

Ogrencilerin siddete iliskin tutum ve

davraniglari ile bas etme mekanizmalarina
iliskin aragtirma/degerlendirme formlarinin Y1l Boyunca
eksiksiz bir bigimde doldurulmasi

Simf Ogretmenleri

Diinya Cocuk Haklar1 Bildirgesinin

; . Y1l Boyunca Smnif Ogretmeni
incelenmesi ve pano ¢alismalarinin yapilmasi
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MUDAHALE ALANI 4: EGITIM ORTAMI VE CEVRESI

AMAC: EGITIM ORTAMININ FIZIKSEL VE SOSYAL CEVRESINDE SIDDETIN
AZALTILMASI VE ONLENMESI

GEREKCE: Egitim ortamlarinin sosyal ve fiziksel ¢evresi ile biitiinlesmesi egitim agisindan
istenilen bir durumdur. Bu baglamda egitim ortaminin sosyal ¢evresi ile olumlu etkilesim
igerisinde olmasi egitim ve dgretimin amaglarinin gergeklestirilmesi, siddetin 6nlenmesi ve
azaltilmas: siirecinde biiyiik 6nem tasir. Oncelikle ¢evresindeki sosyal aktivitelerin arttirilmasi,
¢evre ile biitiinlesmesi yoluyla egitim ortamlar cazibe merkezleri haline gelecektir.

STRATEJILER: Egitim ortamlari ve cevresinde giivenligin saglanmasi

Egitim ortamlarinin sosyal ve fiziksel ¢evresi ile biitiinlesmesini saglayacak, egitimde niteligi
arttiracak okul gelisim modellerinin yayginlastirilmasi

Diger sektorler ve kuruluslarla isgbirligi yapilmasi

Egitim ortami ve ¢evresinde olumsuz grup ve kisilerin yapilanmasinin engellenmesi

CIKTILAR: Cazibe merkezi haline gelmis egitim ortamlari.
Gtivenligi arttinlmsg egitim ortamlar:
Egitim ortamlar ¢evresinde &grencilerin kolaylikla ulasabilecegi sosyal etkinlik mekanlar

o _ o ISBIRLIGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH FAALIYETI YAPILACAK
YURUTECEK KISI VE
GOREVLILER | KURULUSLAR

i |foampanyaler (Okulds gidded il Okul Idaresi Okul Aile Birligi
istemiyorum vb.) diizenleme Boyunca
Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, vil _

2 | sanatsal ve sportif etkinliklerle B Okul Idaresi

) oyunca
desteklenmesi
Ogrencide “Biz Bilinci”nin vil ‘
3 | gelismesini saglayici faaliyetlerin Okul Idaresi
: . Boyunca
diizenlenmesi
Ogretmen, dgrenci ve velilerin Kasim ‘

4 yakin gevred?ki .Olumsuz kisi ve 2019. Okul idaresi Ilg:e:‘ Emnlyet
gruplarin etkileri hakkinda Mart 2020 Miidiirligii
bilgilendirilmesi
Okul kiitiiphanesi/ Bilgi teknoloji

6 ?1511ﬂar.1n11.1 acik tutularak Yil Calrstin Bkibs
Ogrencilerin yararlanmasinin Boyunca
saglanmasi
Ders dis1 egzersiz ¢alismalarinin il .

7 | (resim/voleybol/korovb) B Okul Idaresi

oyunca
planlanmasi ve yapilmasi
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MUDAHALE ALANI 5: AILE

AMAC: EGITIM ORTAMINDA SIDDETIN ONLENMEST VE AZALTILMASINDA
AILENIN KATKISININ ARTTIRILMASI

GEREKCE: §iddet, biiyiik dl¢iide 6grenilmis bir davranistir. Cocugun diinyaya geldiginde
karsilastigi ilk sosyalizasyon alam aile ortamidir. Aile iginde 6grenilen davranis, tutum ve
yaklagimlarm biiyiik bir gogunlugu egitim ortamina tasmmmaktadr. Cocugun egitim ortama,
¢evresindeki toplum ve aileden soyutlanmasi miimkiin olmadigindan siddetin nlenmesi ve
azaltilmasinda biitiinliiklii bir yaklasim esas alinmalidir. Okul ortami ve ¢evresinin siddetten
arindirrimasi sadece egitim ortamlarinda alinacak 6nlemlerle saglanamaz. Bilingli aile, gocugun
gozetim ve denetimini daha etkili bir sekilde yerine getirirken gocugun siddete ydnelmesini
engellemeyi ve siddetten korunmasini da saglar. Aile ile isbirliginde saglanacak basari, gocuga,
egitim ortamlarinda 6gretilen bilginin davranisa déniismesi bakimindan da yardimei olacaktir.

STRATEJILER: Siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasinda ailelerle etkin isbirliginin saglanmasa.
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda ailenin bilinglendirilmesine yonelik egitim galismalarinin
siirekli hale getirilmesi.

CIKTILAR: Cocuk yetistirirken siddeti disiplin araci olarak kullanmayan aileler

ISBIRLIGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH FAALIYETI YAPILACAK
YURUTECEK Kisi VE
GOREVLILER | KURULUSLAR

Egitim ortamlarinda siddetin
onlenmesi veazaltilmasi
kapsaminda okul-aile
isbirliginingelistirilmesi

Ekim 2019 Calisma Ekibi

Hazirlanan Ana-Baba
egitimlerinin tanitilmasi ve Aralik 2019-
ailelerin katiliminin tegvik Mart 2020

edilmesi

Calisma Ekibi

Madde kullanimi ve
dnlenmesine yonelik aileleri
bilgilendirici brosiirler
hazirlanmasi

Y1l Boyunca Caligma Ekibi

Risk faktorleri konulu ana-

baba egitim semineri Y1l Boyunca Calisma Ekibi

Ergenlik dénemi sorunlar ve
miidahale yéntemleri
konularinda ailelere yonelik
toplantilar diizenleme

Mayis 2020 Calisma Ekibi

6-14 yas gelisim ozellikleri,
sorunlar ve miidahale
konularinda ailelere y&nelik
toplantilar diizenleme

Neyielen Calisma Ekibi




